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INTRODUCCION

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
14, ultimo parrafo, de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas (LFRCQROO), realizé el
analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera en los 30 dias posteriores a la fecha de su
presentacién, para ser entregado a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la

Legislatura del Estado de Quintana Roo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6, fraccién XVII de la LFRCQROQO, el Informe de
Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los Poderes del Estado
y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis correspondiente,
sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados, del ejercicio

presupuestal correspondiente”.

Asimismo, el articulo 14 de la citada ley y el Decreto Numero 113 de la Honorable XV Legislatura
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y publicado en el Periddico Oficial
el 29 de diciembre de 2017, disponen que el Informe de Avance de Gestién Financiera contendra

lo siguiente:

l. El flujo contable de ingresos y egresos de cada trimestre en que se ejerza el Presupuesto
de Egresos, y

1. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicad L

el Presupuesto de Egresos.
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Por su parte, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

entrego el 18 de octubre de 2018 a esta entidad fiscalizadora, su Informe de Avance de Gestion
Financiera correspondiente al tercer trimestre, el cual incluye las cifras acumuladas del periodo
del 1 de enero al 30 de septiembre del ejercicio fiscal en curso, en los términos sefialados y de
conformidad a la Guia y Lineamientos respectivos.

El contenido de dicho informe incluye:
I. El Flujo de Ingresos y Egresos, y

Il. El Avance del Cumplimiento de los Programas.

Las rubricas corresponden
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l.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el periodo del
1 de enero al 30 de septiembre de 2018, presenta los siguientes Flujos de Ingresos y Egresos:

INGRESOS e
RUBRO DE AMPLIACIONES FINANCIERO
INGRESOS ESTIMADO ¥ MODIFICADO | DEVENGADO | RECAUDADO )
REDUCCIONES
Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00
Cuotas y
Aportaciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Social
Contricugiones da 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mejoras
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta
de Bienes y 5,717,551.00 0.00 5,717,551.00 2,940,607.69 2,828,106.51 49.46
Servicios
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Transferencias,
Asignaciones, 84,651,245.00 2,406,507.00 87,057,752.00 68,887,853.91 68,427,289.91 80.83
Subsidios y Otras
Ayudas
Ingresos Derivados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Financiamientos
TOTAL INGRESOS $90,368,796.00 $2,406,507.00 $92,775,303.00 $71,828,461.60 $71,255,396.42 78.85
EGRESOS e
CONCEPTO AMPLIAGIONES FINANCIERO
APROBADO X MODIFICADO DEVENGADO PAGADO (%)
REDUCCIONES
Servicios Personales $79,548,411.00 $2,406,507.54 $81,954,918.54 $56,400,874.08 $54,734,105.07 68.82
Materiales y
Suministros 3,512,716.00 0.00 3,512,716.00 2,159,017.92 2,146,318.56 61.46
Servicios Generales 7,307,669.00 238,741.65 7,546,410.65 4,629,299.28 4,290,720.81 61.34
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas
Bienes Muebles,
Inmuebles e 0.00 1,450,005.00 1,450,005.00 1,438,894.11 1,438,894.11 99.23
Intangibles
Inversién Publica. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
Financieras y Otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisiones
Participaciones y
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $90,368,796.00 $4,095,254.19 $94,464,050.19 $64,628,085.39 $62,610,038.55 68.42
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

DEL FLUJO DE INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del Ingreso Recaudado por $71,255,396.42, en relacion
con el Ingreso Estimado por $90,368,796.00, se deriva que la gestion de los recursos al 30 de
septiembre del ejercicio en curso, se alcanzé en un 78.55%. Este resultado se origina por las
siguientes razones manifestadas por la entidad: respecto al rubro de Ingresos por Venta de
Bienes y Servicios, la menor captacion se debe a que esta pendiente de recaudacion los cursos
ofertados por cobro al Instituto Quintanarroense de la Mujer y la Secretaria de Turismo, con
quienes se signaron convenios donde se implementaron cursos y certificaciones; en cuanto al
rubro de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, la menor captacion se
debe a que se ajusté en el presupuesto, lo correspondiente a la aportacién federal de acuerdo al
convenio de ejecucion signado entre el Gobierno Federal, la Secretaria de Educacion del Estado
y el Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el cierre de ejercicio la variacién esta pendiente

por recaudar. (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA ENLA RECAUDACION DE INGRESOS DEL
PERIODO
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DEL FLUJO DE EGRESOS

Por otra parte, del analisis y comparacion entre el flujo del Egreso Devengado por
$64,628,085.39, en relaciéon con el Egreso Modificado por $94,464,050.19, se deriva que los
recursos al 30 de septiembre del ejercicio en curso, se aplicaron en un 68.42%. Este resultado
se origina por las siguientes razones manifestadas por la entidad: respecto al capitulo de
Servicios Personales, el menor devengo corresponde al saldo que se cuenta para el cierre del
gjercicio de la ampliacién por la parte Federal derivada de la autorizacién del Anexo de
Ejecucion/Apoyo Financiero 2018 SEMS-ICATQR-QUINTANA ROO, firmado entre la Federacidn
y el Estado; en cuanto a los capitulos de Materiales y Suministros, Servicios Generales y
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, el menor devengo corresponde al saldo con que

cuenta el instituto para el cierre del ejercicio. (Figura 2)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL PERIODO
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS Y LA APLICACION DE LOS EGRESOS EN
EL PRIMER, SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE DE 2018.

Figura 3: Sefala el porcentaje de los ingresos que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Quintana Roo ha captado en su gestién financiera al 30 de septiembre de 2018,
siendo en el primer trimestre el 10.60%, en el segundo el 39.88% y en el tercer trimestre el

26.32%, con respecto al ingreso modificado anual, quedando un 23.20% pendiente de recaudar.
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Figura 4: Sefala el porcentaje de los gastos que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Quintana Roo ha devengado en su gestion financiera al 30 de septiembre de
2018, siendo en el primer trimestre el 22.98%, en el segundo el 23.26%, y en el tercer trimestre

el 22.18%, con respecto al egreso modificado anual, quedando un 31.58% pendiente de
devengar.
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el periodo del

1 de enero al 30 de septiembre de 2018, presenta el siguiente avance en el cumplimiento de los

programas con base en los indicadores aprobados en el presupuesto de egresos:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
AVANCE CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS

PERIODO: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

METAS - AVANCES

szﬁgm o NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAIJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
3or s RESPECTO RESPECTO
ANUAL e i ACUM. ?RL& n;ir:. A r::‘ Eff“
EO08 - F - Contribuir a impulsar la adquisicién de (1,090,363 8,895 8,895 25,609 100% 2.34% Este indicador es anual
Capacitacion conocimientos, habilidades y destrezas sin embargo se tiene un
y relacionadas con un oficio calificado que resultado al 3er
Certificacion permita mejorar la calidad de vida de las Trimestre.
parayenel personas mediante la capacitacién vy
Trabajo certificacion.
CO01- Personas capacitadas para el adecuado 14,130 3,533 7,524 22,516 212.96% 159.34% Este indicador es
desemperfio en su centro de trabajo o para trimestral, el resultado
auto emplearse. se debié al interés de
las personas.
C02- Personas capacitadas en Formacion 13,750 3,437 1,423 2,642 41.40% 19.21% Este indicador es
para el trabajo en otro servicio (CAE). trimestral, no se llegd a
la meta debido a la falta
de interés de las
personas.
C03- Personas con conocimientos, 420 105.00 113 451 107% 107.38% Este indicador es
competencias y habilidades para el trabajo, trimestral, el resultado
Certificadas. se debid al interés de
las personas.
MO030- F - Contribuir a impulsar la modernizacién 0 0 0 0 0 0 El ente no presento
Gestién y | de la administracion publica estatal, de tal informacion.
Apoyo manera que las estructuras y los
Institucional procedimientos gubernamentales sigan el
modelo de una Gestion para Resultados que
permita la creacion de valor publico,
mediante acciones de facilitacion para el
cumplimiento de metas sustantivas.
C01- Actividades de facilitacion (apoyo) 9 0 0 6 0 66.66 El ente no presentd
desarrolladas para el cumplimiento de informacion del
metas de las areas sustantivas. periodo

Resumen de avances en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre.

* Programa E008, respecto al Fin para el periodo que se informa presenté avances del

2.34% respecto a la meta anual. En relacion componentes que lo integran, presentan

avances del C01:212.96%, C02:41.40 y C03:107% respecto a la meta trimestral.

. Programa M030, respecto al Fin y su componente, el ente no presenté informacién
respecto al periodo que se informa.
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CONCLUSIONES:

La informacién presentada por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas con base en
indicadores al 30 de septiembre de 2018. En cada uno de los apartados se emite el resultado

del analisis que éste Organo Fiscalizador realiza en funcién a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que este analisis no constituye una auditoria basada en los procesos
sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la evaluacion del control interno y
de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistié en analizar la informacién presentada
por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de la
Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinidn en este

momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.

STADO DE QUINTANA ROD

L.C.C. Manuel PODER LEGISLATIVO
AUDITORM SUPERIQOR

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo. DEL ESTHO0

alacios Herrera.




